
 

SINDICATO INDEPENDIENTE DE TRABAJADORAS Y TRABAJADORES ACADEMICOS DE 

LA UNAM (SITTAUNAM) 

 

Secretaría de Actas y Acuerdos 

 

Fecha: Viernes 10 marzo de 2023                  No. de Acta:_______________ 

Reunión Asamblea General SITTAUNAM 

Lugar: Espacio de la cátedra Gramsci en CCH-Oriente 

Asistentes: F. Economía, F. Arquitectura, F. Contaduría, Humberto, CCH Oriente, ENP 5, ENP 2, 

ENES Morelia, FES Aragón, F. Ciencias. 

Hora de inicio: 16:00 h  Hora de término: 20:30 h 

Se decide hacer un solo punto para esta sesión 

 Balance del ejercicio de votación CCT y propuestas      

NOTA ACLARATORIA: Este día no se contó con equipo, por lo que se realizó solamente una síntesis 

del balance y minuta de acuerdos a mano y después se pasó en limpio. 

Se informa que el AAPAUNAM está negociando una segunda vuelta de votaciones con el Centro 

Federal de Conciliación y Registro Laboral. 

El balance es positivo, casi 4 mil votos en contra no es cualquier cosa, y que el sindicalismo blanco 

de la UNAM no pudiera ni juntar su propia afiliación para la votación fue revelador, se demostró 

que son elefante blanco además de sindicato blanco. Que les den una segunda oportunidad 

demostrará que hay un espaldarazo. 

Se prevé que en mayo será la siguiente vuelta y hay que valorar que acontece con las 

irregularidades. Todo el proceso fue amañado y descarado, pero aun así considerando la poca 

fuerza que somos logramos meter un buen revés que no se esperaban, de ahí el ataque de 

AAPAUNAM, las declaratorias de los charros de STUNAM, que no harán nada pero simulan para 

hacer contratrabajo. 



Nos falta fortalecernos y en nuestras posibilidades sin cuotas, ni licencias, y siendo pocos hemos 

hecho algo importante. 

Acuerdos: 

1. Mitin en Banorte Pilar S, Facundo miércoles 12 am. 

2. Campaña publicitaria de medios Miguel, Andrés  (SITTAUNAM propone: jubilaciones, 

integración de estímulos al salario, estabilidad… ser afirmativos). 

3. Organización con estudiantes Miguel y Edgar. 

4. Trabajo hormiga con maestros, brigadeo y pega de carteles, círculos de estudio y foros 

para dar continuidad. 

5. Hacer machotes o formas, trabajo de borrador de CCT (Contrato colectivo de trabajo), 

conversatorio perspectivas de corto, mediano y largo plazo y campaña permanente de 

afiliación con Pilar y quien se pueda unir. Formación de delegación por escuelas. 

6.   Invitar a todos para brigadas sino se puede se solicita apoyo en dinero o en especie de lo 

que se necesita como bocinas, pero se requiere de acción… conocer con antelación el 

calendario de brigadeo para que se unan los que puedan sumarse... Edgar. 

7. Roberto que en el CCT se mencione lo que nos va a distinguir… plazas de medio tiempo y 

tiempo completo, como se propone el ingreso, promoción y permanencia, que es lo que 

garantiza la estabilidad… se requiere de una comisión en forma… con una política de lucha 

amplia. 

8. Fernando revisar CCT (SITUAM, INAH), irnos al trabajo local, armar un plan de acuerdo a 

las actas y resultados de aapaunam. 

9. Fecha de reunión de Coordinación colegiada 18 o 25 de marzo   

¡Por la dignificación del trabajo académico y la democratización de la UNAM! 


