
¡Por la dignificación del trabajo académico y la democratización de la UNAM!  

 

Sindicato Independiente de Trabajadoras y 
Trabajadores Académicos de la Universidad 

Nacional Autónoma de México 
 

 
Acta de Acuerdos de Asamblea General Ordinaria 

 

 
Modalidad y lugar: Híbrida. ENES Morelia, Michoacán Convocatoria: Segunda 

Fecha: 28 de marzo de 2025 Hora de inicio: 16:00  Hora de término: 20:15 

Minuta Número: 2/2025 

 

Orden del día 

1) Preguntas y precisiones sobre informes 

2) Balance de asuntos prioritarios: “reorganización y línea política sindical” 

3) Asuntos generales 

4) Lectura de acuerdos 

 

Desarrollo de la sesión 

Punto 1. Se vertieron dudas sobre el informe presentado por la Secretaría General y por la Secretaría de Finanzas, sobre todo 

en lo que respecta al resultado favorable del juicio colectivo; durante la discusión se hicieron precisiones y sugerencias para 

potenciar los alcances de dicha sentencia, así como para llevar adelante otras tareas sindicales. 

Punto 2. Se destacó la importancia de que el SITTAUNAM esté al tanto y posicionado políticamente frente a problemáticas 

generales de la clase trabajadora, así como de la propia Universidad. Por otra parte se resaltaron aspectos organizativos y 

logísticos en los que se tiene que mejorar. De la discusión de este punto emanó una síntesis de propuestas que hizo la mesa 

para presentarse en votación, quedando el resultado de las mismas como se muestra en el cuadro de acuerdos. 

Punto 3. La secretaría de Relaciones y solidaridad expuso que está organizando junto con otros sindicatos afines un foro de 

análisis sobre el nuevo modelo de justicia laboral, procurando que se realice en los días cercanos al primero de mayo, pero 

que la fecha exacta requiere acuerdos con los sindicatos participantes y nos mantendrá al tanto. 

Punto 4. Después de la síntesis y votación de los acuerdos, se dio lectura a los mismos. 

 

 

N° de 
acuerdo 

Acuerdo o tarea Responsable 

 
07/25 

Se programará cada quince días una cita de entrega de documentos de afiliación a 
la DGP, para poder entregarse en bloque y pedir firma o sello de recibido por parte 
de la DGP. 

Sria de 
Organización / Sria de Actas 

08/25 Se hará un pronunciamiento como SITTAUNAM con respecto a la ley del ISSSTE, 
para sumarse a las fuerzas que exigen que ésta se aplique en los términos más 
favorables para los trabajadores. 

Coord. Colegiada 

09/25 
Mantenerse informados en torno a las propuestas y discusiones impulsadas por la 
CNTE y la CNSUECIC 

Sria. Relaciones 

10/25 
Se abrirán espacios de discusión para afinar la línea política sindical. Para ello, se 
convocará a las y los afiliados a hacer contribuciones por escrito, mismos que 
serán tomados en cuenta para las ulteriores instancias de resolución sobre el 
tema 

Sria. De Organización 

11/25 
Como apoyo a las y los afiliados despedidos, la secretaría de finanzas generará 
una propuesta de fondo específico para dicho asunto.  

Sria. Finanzas 

12/25 
Para efectos del desarrollo de las próximas asambleas, se definirán temas 
prioritarios y sus acciones concretas a ejecutar en atención a dichos temas. 

Coord. Colegiada 

   13/25  Una comisión de la Secretaría General Colegiada se reunirá en la Facultad de   
Arquitectura con el comité delegacional electo de esa Asamblea Delegacional, los 
abogados, así como las y los miembros de la delegación sindical que quieran 
acompañar, para hacer la carga de documentos en la plataforma del CFCRL. 

Secretaría General 

Colegiada/Delegados electos de 

FA/Abogados 



¡Por la dignificación del trabajo académico y la democratización de la UNAM!  

La sesión de trabajo será en algún lunes o viernes en donde coincida la 
disponibilidad de las y los responsables. 

 


